
Konin,dnia……….………….……

Oświadczenie rodziców lub prawnych opiekunów
lub rodzica samotniewychowującegodziecko
o pozostawaniuwzatrudnieniu


Zgodnie ze złożonym wnioskiem o przyjęcie mojego /naszego
dziecka …………………………………………………………………………………..…………………………
imię i nazwisko dziecka
na dyżur wakacyjny do Przedszkola nr ………………w miesiącu lipcu / sierpniu* 
w terminie od ……………..………. do ……….……………oświadczam/y*, iż pozostaję/emy w zatrudnieniu:
1) ..................................................................................................................................
imięinazwiskomatki/opiekunkiprawnej
zatrudniona w….………………………………………………………………………………………
miejscezatrudnienia/daneteleadresowemiejscazatrudnienia
…………………………………..………………………………………………………………..….……

2) ..................................................................................................................................
imięinazwiskoojca/opiekunaprawnego
zatrudniony w…….………………………………………….…………………………………………
miejscezatrudnienia/daneteleadresowemiejscazatrudnienia
…………………………………..………………………………………………………………..….……

Oświadczam/y również, iż w wyżej wymienionym okresie nie korzystamy z urlopu wypoczynkowego ,macierzyńskiego, rodzicielskiego, wychowawczego lub innego.

Jestem/śmy*świadom/a/i/*odpowiedzialnościkarnejzazłożeniefałszywegooświadczeniazgodniez art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny.



………………………..................                                              …………………………..…………..
podpismatki/opiekunkiprawnej	podpisojca/opiekunaprawnego
*niepotrzebne skreślić
